
 

 

Agent méthodes 
  

Fabricant innovant de véhicules zéro émission  

Leader en électrification des transports en Amérique du Nord  

C’est nous!  

Chaque jour, à notre façon on contribue à l’amélioration de notre environnement, de notre 
société.  
  

Viens dessiner l’avenir avec nous !   

LION est à la recherche d’un Agent méthodes. Sous la supervision du Directeur -  Génie 
manufacturier, l’agent méthodes aura la responsabilité de régler les enjeux techniques de 
production et incorporer les changements nécessaires aux méthodes de travail. 

 Dans ton quotidien, tu auras différents volets à ton mandat :  

• Collaborer avec les équipes de Qualité et d’ingénierie. 

• Gérer le ANDON sur votre ligne; 

• Analyser les cause racines des problèmes d’assemblage et trouver des solutions; 

• Aider les chefs d’équipes et les superviseurs à atteindre les objectifs de production; 

• S’assurer que les outils utilisés sont les bons; 

• Effectuer les red mark dans les cahiers méthodes; 

• Apporter les correctifs aux méthodes selon les circonstances; 

• Appliquer et se conformer aux règles de sécurité en tout temps ; 

• Rédiger les cahiers méthodes ; 

• Déterminer l’outillage requis ; 

• Participer aux revues de design ; 

• Appliquer la gestion de changement 

• Effectuer la mise à du MBOM dans l’ERP 

• Toutes autres tâches connexes convenue avec son superviseur. 

 
 

Si tu t’es rendu aussi loin dans notre description, c’est que ça te parle! On continue…  
 

 

Tu as ce qu’il faut pour le poste si :   
  

Connaissances   

• Connaissance en lecture de plan ; 

• Connaissance de la suite MS Office. 

 

 



 

 

Formation & Expérience 
 

• DEC en Génie industriel, mécanique ou électrique ou autres diplômes connexes ou 

expériences pertinentes.  

• 3 à 5 ans d’expérience en milieu manufacturier. 

 

Ce qu’il te faut pour réussir dans ce poste :  
 
Habiletés 

• Capacité à travailler en équipe ; 

• Capacité à communiquer efficacement ; 

• Capacité à respecter des délais ; 

• Capacité d’analyse élevée ; 

• Capacité d’analyse d’un dysfonctionnement ou d’une non-conformité. 

 

Aptitudes et attitudes 
 

• Être méthodique ; 

• Être organisé. 

• Avoir un bon esprit d’équipe. 

 
On a déjà hâte de te parler !   
  
 

 


